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1. Inngangur

Skyrslunni sem hér fer a eftir er &tlad ad gera grein fyrir innra mati Grunnskdlans i Porlakshdfn. Skipulag
innra mats byggir & grunnskolaldgum og adalnamskré grunnskdla. Samkvemt grunnskolaldgum er
markmid mats og eftirlits med geedum starfs i grunnskélum ad:
e veita upplysingar um skdlastarf, arangur pess og proun til freedsluyfirvalda, starfsfélks skola,
vidtokuskola, foreldra og nemenda
e tryggja ad starfsemi skola sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskra grunnskola
e auka gadi nams og skolastarfs og studla ad umbdtum
e tryggja ad réttindi nemenda séu virt og ad peir fai pjonustu sem peir eiga rétt & samkvaeemt [6gum (l6g
um grunnskdla nr. 91/2008)

Mat a skolastarfi er tvipeett. Annars vegar er um ad reeda mat sem skdlar framkvaema sjalfir sem kallast innra
mat eda sjalfsmat. Hins vegar er um ad raeda ytra mat sem utanadkomandi adili vinnur & vegum raduneytis

mennta- og menningarmala eda annarra adila.

Ytra mat fér fram i nGvember 2018 & vegum Menntamalastofnunnar en matid er samstarfsverkefni Mennta-
og menningarmalaraduneytis og Sambands islenskra sveitarfélaga. Matinu er e&tlad ad vera i senn
leidbeinandi og framfaramidad. Sérstaklega var hugad ad pvi sem er framdrskarandi gott og 6drum til
eftirbreytni en einnig var matid umbdtamidad og hugsad til ad styrkja skolastarfid. Fjorir efnispaettir voru
skodadir i ytra matinu, einn peirra er hvernig stadid er ad innra mati skolans. I 1jos kom ad beeta parf innra
mat skdlans til pess ad pad standist 16g og pjéni tilgangi sinum. (Sja Umbdtadaetlun i kjolfar ytra mats

2019). Vinna hofst strax vid ad baeta innra mat skélans og stendur enn.

I pessari skyrslu er lysing & pvi mati sem for fram skolaarid 2019-2020. [ skyrslunni er farid yfir markmid
matsins, nidurstddur og hvernig unnid var med peer upplysingar sem aflad var. Einnig er gerd grein fyrir
naudsynlegum umbo6tum a skipulagi innra mats samkvamt nidurstédum ytra mats. Nidurstdédum kannana og

samtala verda gerd skil i pessari skyrslu. Ad lokum verda birt drog ad priggja ara aztlun sjalfmats skdlans.



2. Innra mat i Grunnskdlanum i borlakshofn

Samkvaemt grunnskolaldgum er pad hvers skdla ad velja paer adferdir sem notadar eru vid innra mat en

matid parf ad luta ad eftirfarandi vidmidum sem sett eru fram i adalndmskra. Innra mat parf ad vera

kerfisbundid, markmidsbundid, samstarfsmidad, samofid 6llu skélastarfi, bygat & traustum gégnum,

greinandi og umbotamidad.

Innra mat er ferli sem sifellt er endurtekid. Helstu skrefin i ferlinu eru:

1. Skipulagning matsins.

2. Gagnadflun samkvaemt aatlunum.

3. Greining gagna, mat lagt a nidurstodur.

4. Nidurstodur teknar saman i stutta greinargero.

5. Umbotadeetlun gerd og framkvemd, umbotum fylgt eftir og peer metnar.
Ferlid er sett upp i hring til ad syna ad matid er vidvarandi verkefni, pvi lykur i raun aldrei p6 ad eins konar
uppgjor med nidurstddum og umbotadaetlun verdi til arlega.

Skipulagning
matsins
Umbatur x Gagnadfiun
Skéla-
namskra
og starfs-
daetlun
Helstu Greining og
nidurstodur mat a
settar fram nidurstodum

Innra mat er fagleg igrundun og greining a gégnum um skolastarfid par sem mat er lagt a hversu vel tekst ad
na peim gadum og peim arangri sem stefnt er ad Gt fra fyrirfram akvednum vidmidum. Markmidid med

sjalfsmatinu er ad skoda paer upplysingar sem koma fra élikum hépum skoélasamfélagsins, ryna i per med



umbeetur i huga. Skoda hvad er gert vel og hvad parf ad beeta. Eftirfarandi spurningar eru gagnlegar i vinnu

vid sjalfsmat:

2.1 Hversu vel stondum vid okkur?

Med innra mati er skolum gert kleift ad byggja dkvardanir um starfid & medvitudu og formlegu mati par sem
skolasamfélagid skodar hvernig skolinn stendur sig, hvad vel er gert og hvad parf ad beaeta, med hagsmuni
nemenda ad leidarljési. Innra mat snyst med 6drum ordum um ad skolasamfélagid leeri saman, hampi pvi

sem vel er gert og vinni saman ad umbotum.

Vid lok skolaars eiga 61l gogn ad vera fyrirliggjandi og ritun sjalfsmatsskyrslu getur farid fram. Han er birt &

heimasidu skolans, kynnt freedslunefnd og & starfsmannafundi.

2.2 Hvernig vitum vid pad?

Fjoldi kannana, skimana og profa eru 16gd fyrir & hverju ari og greina fjéImargar hlidar skolastarfsins.
Nidurstodur profa og skimana gefa visbendingar um ndmslega stédu nemenda. Nidurstddur kannana gefa
visbendingar um vidhorf til skdlans og lidan nemenda. bessar nidurstodur eru greindar jafn 6dum og paer
berast og eru lykilatridi i nidurstddum peirra settar i sjalfsmatsskyrslu. A grunni nidurstadna eru akvardanir

um umbeetur teknar.

2.3 Hvada arangri viljum vid na?

Skalinn setur sér viomid um arangur. Viomidin eru sett med hlidsjon af stefnu skélans, adsteedum og

almennum samanburdi & ndmsérangri. Arangursvidmidin eru i raun skuldbinding um pann &rangur sem

stefnt er ad na. Arangursvidmid eru birt i sjalfsmatsskyrslu skolans.

2.4 Hvernig skal bregfast vid?

[ kjolfar atgafu sjalfsmatsskyrslu er brugdist vid nidurstodum hennar og adgerdir reeddar. Naudsynlegum

umbétum forgangsradad og umbdtaazetiun ritud. Umbotadeetlun er kynnt fraedslunefnd.

2.5 Hvernig baetum vid okkur?

Naesta skref er ad framkvaema umbdtaaztlunina. Hver umbotapattur hefur abyrgdaradila sem fylgis med

framvindu mala.



2.6 H6fum vid gert pad sem vid setludum ad gera?

Lokapattur sjalfmatshringsins er reglubundin eftirfylgni. Eftirfylgni er naudsynleg til ad tryggja ad
starfsfolk uppfylli &byrgdaskyldu sina gagnvart peim umbotapattum sem eru a peirra kénnu og geri pad sem
starfsfolk skdlans hafdi sammaelst um ad yrdi gert. Hluti af eftirfylgninni er ad leggja mat & pann arangur
sem af adgerdum hefur hlotist og gera grein fyrir pvi mati i sjlfsmatsskyrslu.

3. Um skdélann

Skdlahald héfst i Porlakshdfn haustid 1956 pegar sett var & stofn Gtibu fra skolanum i Hveragerdi en

porlédkshofn var gerd ad sérstoku skolahéradi 1962. Sogu skolans er ad finna i skdlanamskra.

Grunnskdlinn i borlakshofn er heildsteedur grunnskoli med nemendur fra 1. — 10. bekk. Skélaarid 2019-2020
voru 250 nemendur skradir i skolann, 14-29 nemendur i hverjum argangi. Skdlastjori er Olina borleifsdottir
og adstodarskolastjori Jonina Magnusdottir. Deildarstjori sérkennslu er Ragnhildur Porsteinsdéttir og

verkefnisstjori tolvumala er Ingvar Jonsson.

Skolaarid 2019-2020 satu eftirtaldir starfsmenn skélans i sjalfsmatsteymi: Asta Kristin Astradsdottir
umsjonarkennari i 6. bekk, Sigpradur Hardardoéttir donsku- og islenskukennari a unglingastigi, Ragnheidur
Maria Hannesdottir umsjonarkennari i 1. bekk, Ran Gisladottir bokavordur & skolabdkasafni og Jonina
Magnusdottir adstodarskdlastjori, sem styrdi vinnu teymisins. Teymid fundadi prisvar sinnum yfir skdlaarid,

auk pess hittust medlimir pess til ad undirbua urvinnslu & nidurstodum kannana.

3.1 Stefna skélans

Leitast skal vid, eins og hagt er, ad samraema leidir i samskiptum en géd samskipti eru undirstada vellidanar
a vinnustad nemenda og starfsfdlks. Skélinn er vinnustadur og byr ungt félk undir framtid sem er i orri
préun. Einkunnarord skélans endurspegla pa stefnu sem er hofd ad leidarljési i skélanum en pau eru vinatta,

virding og velgengni.

Haustid 2018 hofst innleiding uppeldsstefnunnar Uppeldi til abyrgdar. Meginatridi stefnunnar er ad kenna
bérnum og unglingum sjalfsaga, sjalfstjorn og yta undir sjalfstraust. Uppeldi til abyrgdar — Uppbygging
sjalfsaga (Restitution — Self Discipline) er eins og nafnid bendir til, adferd vid ad kenna bérnum og
unglingum sjalfsstjorn og sjalfsaga. Fundin er leid til ad lata skdlastarf ganga betur med pa vitneskju ad

leidarljosi ad hver og einn geti adeins stjornad sjalfum sér og ekki 6drum. Nemendur fa taekifaeri og pjalfun i



ad lita inn & vid, skoda eigid gildismat og lata pad styra framkomu sinni og hegdun allri. Ahersla er & ad efla
félags- og sidgaedisvitund, a virdingu fyrir sjalfum sér, 6drum og umhverfinu. Til ad tryggja 6ryggi eru skyr

mork skilgreind um dasattanlega hegdun.

Grunnskolinn i borlakshofn hefur sett ser stefnu um fjolbreytta kennsluheetti, einstaklingsmidad nam og
fjolbreytt ndAmsmat. L6gd er ahersla & ad koma til mats vid dlikar parfir nemenda og fjélbreytt
ndmsumhverfi, baedi vid framkveemd kennslunnar og i skélapréun. Fjolbreyttir og skapandi starfsheettir eru
hafdir ad leidarljosi, par sem nemendur eru hvattir til ad syna frumkvaedi, sjalfsteedi i nami og ad beta
arangur sinn. Fjolbreyttar kennsluadferdir koma til mots vid nemendur a pann veg ad sterkar hlidar hvers
nemanda nytast og fjolbreytt namsumhverfi gefur feeri & ad nemendur nj6ti sin i umhverfi sem hentar

mismunandi namsstil.

Kennslan byggist & peirri stefnu ad allir nemendur geti tekid framférum med videigandi nams- og
kennsluadferoum. bad gerir kréfur um ad kennarar og nemendur leggi sig fram um ad kynnast, meti stodu
namsins og hafi foreldra/forrddamenn med i raddum um pau markmid sem stefnt skal ad hverju sinni. Stefnt

er ad pvi ad nemendur geti sjalfir haft ahrif & nam sitt t.d. i gegnum virkt leidsagnarmat.

Nam i grunnskola tekur mid af proska, personugerd, heafileikum, getu og dhugasvidi hvers og eins. Hafa skal
i huga lykilhaefni og haefnividmid vid skipulag skolastarfs, auka haefni nemenda sem felur i sér yfirsyn og
getu til ad nyta pekkingu og leikni. Grunnpeettir menntunar skipa veglegan sess i nami og starfshattum

skoélans. Vid allt skipulag skdlastarfs og kennslu ber ad leggja pessi atridi til grundvallar.

L6ga er dhersla & ad audga upplysinga- og teknimennt sem er sampeett 6llum namsgreinum. Mikilveegt er ad
nemendur kynnist teekni og adferdum vid 6flun, arvinnslu, sképun og midlun upplysinga a pverfaglegan
hatt.

Mikil ahersla er 16gd & ad nemendur kynnist mismunandi vinnulagi a skélagéngu sinni, leeri ad tja sig vid
mismunandi adsteedur og nota til pess gagnryna og skapandi hugsun. L6gd er ahersla a ad nemendur séu
virkir i ndminu, noti samraedur, syni frumkvaedi og fai tekifaeri til ad meta namsstddu sina og framfarir. Til
bess ad svo megi verda purfa nemendur ad kunna ad vinna saman, nyta upplysingar a fjélbreyttan hatt og
midla peim til annarra. Pannig 6dlast peir reynslu og &ttu pvi ad geta gert sér betur grein fyrir pvi hvada

adferdir henta peim hverju sinni.



4. Vidmid um arangur

Skdlar hafa akvedid frelsi i sinu innra mati en matid parf p6 ad luta akvednum vidmidum sem sett eru fram i

skoélanamskra. Eins og fram hefur komid parf innra mat ad vera kerfisbundid, markmidsbundid,

samstarfsmidad, samofid 6llu skélastarfi, byggt & traustum gégnum, greinandi og umbdtamidad.

Med innra mati er metid hvernig gengur ad na peim markmidum og peirri stefnu sem fram kemur i
skélanamskra asamt pvi sem fram kemur i skdlastefnu Olfus. Einnig er arangur nemenda Gr samreemdum
préfum & landsvisu nyttur sem viomid, einnig medaltdl Gr viohorfakdnnunum Skélapulsins og
Lesfimiprofum Menntamélastofnunar. Sjalfsmat Grunnskolans i borlakshdfn er kerfisbundid pvi pad er
skipulagt fyrirfram. Matskerfi skolans er lyst i skolanamskra og vidfangsefni hvers skolaars er tilgreint i

starfsagetlun.

I Grunnskolanum i porlakshofn er markvisst unnid ad pvi ad beaeta namséarangur nemenda og vidhalda
framforum til lengri tima. Nam er nemendamidad og & hverjum tima er unnid med leidsagnarmat pad er ad

nemendur fa ad vita hvada leidir peir geta farid i vinnu sinni til ad baeta namsarangur.

Samraemd prof eru 1690 fyrir i 4. 7. 0og 9. bekk & hverju skolaari. Pegar nidurstddur berast greina stjérnendur
beer nidur og setja saman i skjal par sem hver ndmspattur er metinn. Deildarstjéri stodpjonustu og skolastjori
funda i kjolfarid med kennurum sem bera abyrgd a kennslu hverrar namsgreinar. par er fario yfir
namspeettina, hvort leggja purfi aherslu & akvedinn patt i kennslunni, hvort funda purfi med foreldrum
akvedinna barna, hvort einstaka nemendur purfi greiningu & namserfidleikum eda studning vid namid.

Adgerdir i kjolfar samreemdra préfa midast ad pvi ad auka gaedi kennslunnar og beeta arangur nemenda.

I laesisstefnu Sveitarfélagsins Olfuss, sem er & heimasidu skolans, er mérkud stefna vardandi lestrarkennslu.
par er einnig farid yfir paer skimanir sem lagdar eru fyrir i hverjum &rgangi. Skimanirnar l0ta ad ordaforda,
lestri, malproska, steerdfraedipekkingu o.fl. Tilgangur skimana er ad meta skipulega alla sk6lagénguna og
beita snemmtaekri ihlutun til ad finna nemendur sem eru i dheettu vardandi ndmserfidleika. Sérkennarar eda
peir sem leggja skimanir fyrir kynna nidurstédur fyrir kennurum og leidir til videigandi inlutunar. Ahersla er

10gd & ad finna leidir i kennslunni til ad beaeta arangur nemenda.

Lesferill er matstaeki sem unnid var af laesisteymi Menntamalastofnunar. Lesferli er &tlad ad meta
grunnpeetti laesis s.s. lesfimi, lesskilning, ritun, ordaforda og malskilning. Lesferill er lagdur fyrir i 6llum
argdngum prisvar & hverju skolaari. Nidurstddur eru kynntar fyrir nemendum og foreldrum. Heegt er ad
fylgjast med framforum hvers barns a hverju skélaari. L6gd er ahersla & framfarir og leidir sem nemendur

geta farid til ad na peim.



Gagna i innra mati er aflad i daglegu starfi og naer pad til allra patta skdlastarfsins. Gagnadflun er vondud
svo hun varpi ljosi a vidfangsefnid. Jafnddum og nidurstédur ar gdgnum verda til parf ad greina styrkleika
0g pa patti sem parfnast umbéta. Til framtidar litid er stefnt ad gerd umbotaaztlunar um pad sem betur ma
fara en fram ad pessu hefur umbotadeetlun verid hluti af sjalfsmatsaztlun skolans. Rétt er ad taka fram ad

nlna og nastu misseri er unnid samkvaemt umbotadaetlun sem var gerd i kjolfar ytra mats 2018.

Nemendur, foreldrar og starfsfolk koma ad skipulagi og framkvaemd matsins. Til pessara hopa er leitad vid
6flun gagna og pess geett ad helstu nidurstddur mats og aztlanir um umbeetur séu adgengilegar 6llum a

heimasidu skoélans.

5. Sjalfsmatsadferdir

Hér er lyst adferdum vid mat a arangri skolastarfsins. Adferdirnar eru greinandi og byggja & sjalfsmatsastlun,
skdlandmskra, vidhorfskdnnunum sem hafa verid lagdar fyrir foreldra, nemendur og starfsmenn, nidurstddum
profa, starfsmannasamtala og tolfredilegum upplysingum um starfsemi skélans. Innra mat er unnid &
forsendum skélans, studst er vid ytra mat yfirvalda og utanadkomandi adila. Petta tvihlida mat etti ad auka

traverdugleika og studla ad umbdtum & pvi sem metid er.

5.1 Umbétadaetiun skoélaarid 2019-2020

Umbotaazetlunin fyrir skélaarid 2019-2020 byggir & nidurstdédum ytra mats (Y M) & vegum
Menntamalastofnunar i nGvember 2018 og innra mats skolans sem for fram skolaérid 2018-2019.

Hvad & ad gera og Hveneer Abyrgd Mat & umbdtum
hvernig?

Sjalfsmatsteymio setji fram | Skolaarid 2019-2020 | Sjalfsmatsteymid Lokid /6lokid
priggja ara asetlun um innra
mat og byggi matspeetti &
stefnu skolans, markmidum
og vidfangsefnum. Tilgreina
leidir, verkefni, verkferla og
dzetlanir. Endurskoda
reglulega adferdir vid innra
mat og tryggja adkomu
hagsmunaadila ad
framkvaemd pess. (YM)

Setja fram viomid um Skolaérid 2019-2020 | Sjalfsmatsteymid | Lokid /6lokid
arangur sem stefnt skuli ad i




skoélastarfinu. Byggja skal &
nidurstddum kannanna t.d.
Skolapulsins, samreemdra
préfa og skimana pegar sett
eru fram markmid um
vidmid. Mikilvaegt ad skoda
reglulega hvada markmid
hafa nadst og hvad gert skuli
til pess ad na peim
markmidum sem ekki hafa
nadst. (YM)

Reglulegt mat a kennslu fari
fram ad halfu skdla-
stjornenda. Mikilveegt ad
matid verdi formlegt og
skipulagt. Jafningjamat og
handleidsla sett & dagskra.
(YM)

Skolaarid 2019-2020

Skolastjornendur

Kennarar og
skolastjornendur
leggja mat &
hvernig til tokst

Auka faglegt samstarf peirra
sem sinna kennslu og samtal
milli aldursstiga. Efla
samstarf & milli vinabekkja
eda arganga. Mikilveagt ad
skipuleggja samstarfid med
godum fyrirvara.

Skolaarid 2019-2020

Skolastjornendur,
tengilidir stiga og
kennarar.

Kennarar og
skolastjornendur
leggja mat &
hvernig til tokst

Fraedsla fyrir nemendur og
foreldra um samskKipti og
fjolbreytileika verdi komid
fyrir i forvarnarazetlun
skdlans i peim tilgangi ad
efla umburdarlyndi,
umhyggju og samvinnu
foreldra. Akveda verkefni
t.d.i 2., 5. 0g 8.bekk
vardandi adkallandi mal.

Skdlaérid 2019-2020

Skolastjornendur

0g
umsjénarkennarar

Lokid /6lokid

Umsjonarkennari eigi
einstaklingsviotol vid
nemendur par sem ahersla er
a lidan og samskipti.

Allt skolaarid

Umsjonarkennarar
i samvinnu vid
skoélastjornendur.

Lokid /6lokid

10



Beeta gaeslu i baningsklefum | Skolaarid 2019-2020 | Skolastjérnendur
i ipréttahasi og sundlaug.
Stjornendur skéla og

iprottahass finni at leid til

pess.

Skolinn hafi frumkvaedi ad Skolaarid 2019-2020 | Skolastjornendur
hvatningu um heilbrigt liferni i og skélahjakrunar-
samfélaginu. Leggja &herslu & freedingur

freedslu um hreyfingu, svefn og
hollt mataraedi fyrir alla i
samfélaginu. Lidur i pvi er ad
fristundastyrkur sveitar-
félagsins verdi kynntur fyrir
nyjum foreldrum og f&
iprottafélog til pess ad kynna
sitt starf.

5.2 Matsteeki

Kannanir eru lagdar fyrir nemendur & hverju ari og fyrir foreldra og starfsmenn annad hvert ar. A skélaarinu
voru eftirtaldar kannanir lagdar fyrir i vefkerfinu Skélapalsinn. Nemendakdnnun var 16gd fyrir tvisvar sinnum
a skolaarinu, i oktober 2019 var svarhlutfall 88,1%. Seinni kénnunin var 16gd fyrir i april 2020, pa var
svarhlutfall 86,4%. Urtak nemenda svaradi spurningum sem snda ad nami, lidan, heilsu og heilbrigdi.

Starfsmannakonnun var 16gd fyrir i mars og var svarhlutfall 95%.

5.2.1 Nemendakénnun i 1.-5. bekk

Konnunin var 16g0 fyrir nemendur i 1.-5. bekk i maimanudi. Pad er lidur i sjalfsmati skolans. Lidur i pvi er ad
spyrja nemendur i skdlanum um virkni peirra i skélanum, lidan og skéla- og bekkjaranda. Hér eru nidurstddur
dregnar fram sem vikja fra medaltali & landsvisu eda eru markteekt frabrugdnar svérum vidmidunarhops. Sem
vidmidunarregla er munur uppa 0,5 stig ekki mikill munur, munur uppéa 1,0 stig telst t6luverdur munur og

munur uppa 1,5 stig og meira telst mikill munur.

Petta er i annad sinn sem konnun af pessu tagi er 16gd fyrir yngri nemendur pvi han er tiltdlulega ny. Margir
grunnskalar & Islandi leggja nemendakénnun Skolapulsins fyrir og geta skolar pvi borid sinar nidurstédur

saman Vvid skola & landsvisu par sem fundid er Ut &kvedid medaltal.

Fyrsti hluti knnunarinnar snyr ad anagju af lestri, i 6drum hluta er spurt um anaegju med skdlann og i peim

pridja er spurt um vellidan i skolanum.
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pad sem kdnnunin synir ad er fyrir ofan landsmedaltal:

o Anzgja af lestri i 4. bekk feer einkunnina 5,7 en landsmedaltal er 4,5 og er nidurstadan marktaekt betri
en viomidunarhaps.

o Anzgja af lestri i 5. bekk faer einkunnina 5,2 en landsmedaltal er 4,2 og er nidurstadan marktaekt betri
en viomidunarhaps.

e Anazgja af lestri i 1.-5. bekk feer einkunnina 5,3 en landsmedaltal er 4,8 og er nidurstadan markteaekt
betri en vidmidunarhops.

e Anagja med skdlann i 4. bekk far einkunnina 5,6 en landsmedaltal er 4,5 og er nidurstadan marktaekt
betri en vidmidunarhops.

e Anagja med skdlann i 5. bekk faer einkunnina 6,1 en landsmedaltal er 4,6 og er nidurstadan marktaekt
betri en vidmidunarhops.

e Anagjamed skolann i 1.-5. bekk faer einkunnina 5,3 en landsmedaltal er 4,9 og er nidurstadan marktaekt
betri en viomidunarhops.

e Vellidan i sk6lanum feer hja 3. bekk einkunnina 5,8 en landsmedaltal er 5,0 og er nidurstadan marktaekt
betri en viomidunarhops.

e Vellidan i sk6lanum feer hja 4. bekk einkunnina 5,9 en landsmedaltal er 4,9 og er nidurstadan marktaekt
betri en viomidunarhops.

e Vellidan i sk6lanum feer hja 5. bekk einkunnina 6,6 en landsmedaltal er 5,0 og er nidurstadan marktaekt
betri en viomidunarhops.

e Vellidan i skolanum fer hja 1.-5. bekk einkunnina 5,5 en landsmedaltal er 5,0 og er nidurstadan

marktaekt betri en viomidunarhops.

pad sem kdnnunin synir ad er undir landsmedaltali:

e Vellidan i skélanum fzer hja 2. bekk einkunnina 4,6 en landsmedaltal er 5,3

Peir peettir kbnnunarinnar sem komu Ut svo til & pari vid landsmedaltal voru:
Anagja af lestri hja 1., 2. og 3. bekk, anagja med skolann hja 1., 2. og 3. bekk, vellidan i skélanum hja 1.
bekk.

5.2.2 Nemendakoénnun i 6.-10. bekk

Nemendakdnnun Skdlapulsins er 16g0d fyrir nemendur i 6. -10. bekk i tvennu lagi p.e. i oktdber 2019 og

april 2020. Kénnunin skiptist i prja meginpeetti, i fyrsta lagi var spurt um virkni nemenda i skélanum, i 6dru
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lagi lidan og heilsu og i pridja lagi skola- og bekkjaranda. Langflestir grunnskolar & islandi leggja
nemendakonnun Skolapalsins fyrir og geta skolar pvi borid sinar nidurstédur saman vid nidurstodur

samberilegra skola & landsvisu par sem fundid er Gt &kvedid medaltal.

Fyrsti hlutinn snyr ad virkni nemenda i skélanum, i 6drum hluta er spurt um lidan og heilsu nemenda og i
pbridja og sidasta hluta kénnunarinnar er spurt Ut i paetti sem snla ad skéla- og bekkjaranda s.s. samsémun
vid nemendahdpinn, samband nemenda og kennara, aga i timum, virka patttoku nemenda i timum og

mikilveegi heimavinnu.

Hér eru nidurstodur dregnar fram sem vikja frA medaltali & landsvisu eda eru markteekt frabrugdnar svérum
viomidunarhops. Einnig er gerd grein fyrir peim pattum sem koma Gt likt og landsmedaltal. Sem
viomidunarregla er munur uppa 0,5 stig ekki mikill munur, munur uppéa 1,0 stig telst téluverdur munur og

munur uppa 1,5 stig og meira telst mikill munur.

Pad sem vel er gert ad mati nemenda eda kénnunin synir ad er fyrir ofan landsmedaltal:

e Anzgja af nattarufraedi faer einkunnina 5,5 en landsmedaltal er 4,8 og er nidurstadan marktaekt betri
en vidmidunarhopsins.

e Samband nemenda vid kennara fer einkunnina 5,5 en landsmedaltal er 5,0 og er nidurstadan markteaekt
betri en vidmidunarhdps.

e Virk patttaka nemenda i timum faer einkunnina 5,4 en landsmedaltal er 5,1 og er nidurstadan marktaekt
betri en vidmidunarhdps.

e Tioni leidsagnarmats feer einkunnina 5,5 en landsmedaltal er 5,0 og er nidurstadan marktaekt betri en

vidmidunarhops.

Pad sem betur mé fara og nidurstodur nemendakdnnunar syna undir landsmedaltali:

e Tioni hreyfingar — 2 i viku eda oftar 4 medal nemenda er 40,4% en 45,6% & landsvisu
e Hollt mataradi feer einkunnina 4,3 en landsmedaltal er 4,7 og er nidurstadan markteaekt lakari en
viomidunarhopsins.
peir peettir kdnnunarinnar sem komu 0t svo til & pari vid landsmedaltal voru:
Anagja af lestri, prautseigja i nami, ahugi & steerdfraedi, trd & eigin vinnubrdgd i nami,
trd & eigin namsgetu, sjalfsalit, stjorn a eigin lifi, vellidan, einelti, tidni eineltis, samsdmun vid

nemendahdpinn og agi i timum.
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5.2.3 Starfsmannakénnun

Eins og fram hefur komid var starfsmannakénnunin 16gd fyrir i mars 2020. Svarhlutfall var 95%.

Nidurstodur einstakra matspatta eru i flestum tilfellum settar fram a stodludum kvarda sem kallast

stadalniur (e.stanines). Stadalniur eru med medaltalid 5 og stadalfravikid 2. Sem viomidunarregla er munur

uppa 0,5 stig a stadalniukvarda ekki mikill munur, munur uppa 1,0 stig telst téluverdur munur og munur

uppa 1,5 stig og meira telst mikill munur. Talkun & mikilveegi munarins fer eftir efni og dreifingu hvers

matspattar fyrir sig. Viomio stadlada kvardans voru fastsett vid fyrstu fyrirlégn og pvi merkir talan 5 &

stadlada kvardanum daemigerd vidhorf starfsfolks almennt vid fyrstu fyrirlégn. | undantekningartilfellum eru

nidurstodur settar fram sem hlutfall svara vid akvednum svarmoguleikum. I peim tilfellum er engin almenn

viomidunarregla um talkun. Skélinn er borinn saman vid skéla af samberilegri steerd og aldurssamsetningu.

Sterkar hlidar

Agreiningur um hlutverk starfsfélks innan skélans maelist marktaekt minni en i sambaerilegum
skélum sem téku patt i kdnnuninni. Munurinn er 0,7 stig.

Skorun vinnu og einkalifs maelist marktaekt minni en i sambaerilegum skélum. Munurinn er 0,7 stig.
Studningur fra samstarfsfélki maelist marktaekt meiri en i sambaerilegum skélum. Munurinn er 0,5
stig.

Raektun mannauds maelist marktaekt meiri en i sambaerilegum skélum. Munurinn er 0,5 stig.

13% fleiri starfsmenn hafa farid i starfsmannasamtal a sidustu 12 manudum en i sambaerilegum
skélum. Munurinn er marktaekur.

21,5% fleiri kennarar undirbuda kennslu adalleg eda eingdngu i skdlanum. Munurinn er marktaekur.
Studningur vid kennara vegna nemenda med namserfidleika meelist markteekt meiri en i
sambaerilegum skdélum. Munurinn er 1,2 stig.

Studningur vid kennara vegna hegdunarordugleika nemenda maelist einnig marktaekt meirien i
sambaerilegum skdélum. Munurinn er 1,3 stig.

Faglegur studningur skolastjéra vid kennara maelist marktaekt meiri en i sambaerilegum skélum.
Munurinn er 0,8 stig.

Veikar hlidar

Starfsandi innan skélans maelist 4,9stig sem er 0,4 stigum lakara en i sambaerilegum skélum sem
téku patt i kdnnuninni. Munurinn er marktaekur.

Mismunun malist marktaekt meiri en i sambaerilegum skélum. Munurinn er 0,4 stig.

Einn starfsmadur hefur ordid fyrir einelti eda areitni 4 vinnustad undanfarna sex manudi.

5,6% fleiri starfsmenn hafa séd tvo eda fleiri lagda i einelti eda verda fyrir areitni i okkar skéla
heldur en i sambeerilegum skélum. Munurinn er marktaekur.

Samrad um kennslu maelist marktaekt minna en i sambeaerilegum skélum. Munurinn er 1,1 stig.
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Urvinnsla gagna

Nidurstddur nemendakannanna og starfsmannakénnunar voru kynntar starfsménnum a fundum. Stjérnendur
féru yfir nidurstodur og skodudu hvort naudsynlegt veeri ad bregdast vid nidurstdoum strax. Samandregnar
nidurstédur voru sendar starfsménnum i télvupdsti. Vegna samkomubanns hafa nidurstddur kannana ekki

verid kynntar a fundi med freedslunefnd og i skélaradi.

Sjalfsmatsnefnd skipulagdi matsdag starfsmanna pann 10. jani 2020 par sem urvinnsla for fram. Rynt var i
nidurstédur veikra hlida starfsmannakoénnunar. Starfsmannahdpnum var skipt i hdpa sem réltu og raeddu
veiku hlidarnar og skradu hugmyndir til lausna. I textanum hér fyrir nedan eru veikar hlidar i svortu letri en

hugmyndir ad lausnum med blau letri.

Veikar hlidar og hugmyndir ad leidum til lausna:

1. Starfsandiinnan skélans meelist 4,9 stig sem er 0,4 stigum lakara en i sambaerilegum skélum sem
toku patt i kbnnuninni. Munurinn er marktaekur pé hann sé litill. Hvad getum vid gert til ad bzeta
starfsandann?

e Vera jakvaedur

e Beaeta bjérdrykkju

e Fleiri stefnumot hja starfsménnum

e Blanda okkur betur saman & kaffistofu. Gera kdsy

e Hafa langbord inni & kaffistofu

e Meira hopefli, lika & vinnutima

e Skilja persénulegu vandamalin eftir heima

e Byrja 4 sjalfum sér....lita i eigin barm

e Uppbrot inni 4 vinnustadnum t.d. gonguferdir, leynivinavika (a vinnutima)

e Gera e-0 skemmtilegt baedi 4 vinnutima og utan hans sbr. Laugarvatnsferd og starfsmannagledi

e Temja sér gott umtal

e Funda ati i gbédu vedri

2. Mismunun maelist marktaekt meiri en i sambaerilegum skélum. Munurinn er 0,4 stig. Hvernig er
haegt ad koma i veg fyrir mismunun?

e Med fraedslu
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Vitundarvakning — umradur

Lata stjornendur vita ef e-r upplifir

Jafnréttisdeetlun

Folk parf ad vera framfeerara. Berdu pig meira eftir pvi sem pu vilt gera.
Meiri studningur/handleidsla

Syna virdingu gagnvart 6llu starfsfélki og starfsgreinum

Folk parf ad vera duglegt ad segja skodun sina vid yfirmenn

Snyst um stjornkaensku

Einn starfsmadur hefur ordid fyrir einelti eda areitni a vinnustad undanfarna sex manudi sem er
minna en i sambaerilegum skélum. Hvernig er haegt ad koma i veg fyrir einelti 8 medal starfsmanna?
Bera virdingu fyrir 6llum

Syna umburdarlyndi og umhyggju

Taka tillit til skodana annarra

Réta seetardd a kennarastofunni t.d. 1x i viku

Hafa humor

Lata vita — reeda malin

Syna umburdarlyndi og umhyggju

Gullna reglan! Komdu fram vid naungann eins og pu vilt ad komid sé fram vid pig.
Almenn kurteisi i samskiptum

Koma vel fram vid alla

Aukin fraedsla um t.d. samskipti og samheldni

Tala saman

5,6 % fleiri starfsmenn hafa séd tvo eda fleiri lagda i einelti (eda verda fyrir areitni) i okkar skéla
heldur en i sambeerilegum skélum. Munurinn er marktaekur en litill. Hvernig er haegt ad bregdast vid
pbessu?

Markvissar umradur i litlum hopum. Dagskra, umraeduefni skipulagt af stjérnendum ca. 2x a 6nn.

Starfsmenn passi sig ad taka ekki patt i eda stoppi baktal eda neikvaeda umraedur um adra.
Gera meira skemmtilegt saman

Hopefli 1x i manudi = pétta hdpinn

Horfa i badar attir 40ur en alyktad er

Mjog mikilveegt ad tja sig ef grunur er um vanlidan

Lata stjérnendur vita
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e Verum ohraedd um ad tja okkur. Segjum hvernig okkur lidur.
e Gera meira af pessu sem vid erum ad gera nlna

e GoOdar umraedur

5. Samrad um kennslu meaelist marktaekt minni en i sambaerilegum skélum. Munurinn er 1,1 stig. Eigum
vid ad gera eitthvad i pessu?

e Okkur finnst samrad um kennslu sé i godu lagi en ordalag spurningar gefi mdgulega ranga nidurstodu

e Ekki skipulegt samrad en hvetja til samrads/ frumkvaedis pegar vid a

e Starfsmenn verdi duglegri ad saekja sér adstod til samstarfsmanna

e Moguleiki ad nyta stigsfundi til samrads

e Okkur finnst petta 8 ageetu lagi

e Starfsmenn lati vita ef peir vilja meira samrad

Hér ad framan eru &hugverdar hugmyndir til lausna & peim veikleikum sem finnast i nidurstddum

starfsmannakénnunar. Urraedi eru til stadar i hugum starfsmanna.

5.3 Rynt i nidurstédur préfa

Lesferill og lestur

A starfsdogum i juni 2020, héldu deildarstjori stodpjonustu og sérkennari/ lestrarsérfraedingur skolans, fund
med kennurum og studningsfulltrGum um nidurstodur Lesferils. Farid var yfir nidurstddur fra pvi i jantar hja
hverjum bekk og peaer bornar saman vid nidurstddur maimanadar. Nidurstodurnar voru raeddar, 1jési varpad
a pad sem kom vel Ut og hvad parf ad huga ad a nasta ari, medal annars umraedur um heimalestur og hvad
parf ad gera til ad virkja foreldra nemanda peirra sem né ekki viomidum i Lesferli, pa sérstaklega ef
heimalestri er ekki sinnt. Kennarar skiptust i hopa og foru yfir herslur i laesiskennslu ar Lesistefnu

Sveitarfélagsins Olfuss. Skodad var hvort kennarar veeru ad fylgja peirri aatlun sem er i laesistefnunni.
Samramd kénnunarprof
A starfsdégum T juni 2020, héldu skélastjori og deildarstjori stodpjonustu fund med kennurum i 9.bekk sem

kenndu islensku, ensku og steerdfraedi. Farid var yfir sulurit hvernig skolinn kom Gt midad vid landid. Einnig
var farid yfir hvern nemanda i 9.bekk og skodad utkomuna hja hverjum nemanda med tillit til hvort purfi &
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sérfreediadstod ad halda. Rett var um hvort pyrfti ad huga ad kennslu & akvednum vidfangsefnum innan

namsgreinarinnar midad vid utkomu proéfsins.

5.4 Starfsmannasamtol

Samtélin urdu tvo & pessu skolaari. Fyrra vidtal for fram i nGvember og pa var lagt upp med samraedur um
starfsandann, samskipti & vinnustadnum, teekifeeri til vaxtar og starfsanagju. Seinna vidtalid for fram i
mars/april og pa var lagt upp med umraedur um styrkleika og hefileika starfsmanna, ndm og starfsproun.

Farid var yfir arangur starfsmanns, framtidarsyn og verkefni nasta skolaars.

Traust i samskiptum, jakveaed vidhorf, virding, umburdalyndi og jafnreedi byggja upp godan starfsanda, sem
er baedi & abyrgd stjornenda og starfsmanna ad vidhalda. Sameiginlegt markmid starfsfélks og stjérnenda er
ad vinna stodugt ad pvi ad beeta starfsumhverfid. Starfsmannasamtél eru lidur i starfspréun & vinnustad.
Peim er tlad ad leida starfsmenn afram i faglegri vinnu og ad hjalpa peim ad na betri &rangri og

starfsanaegju.

[ starfsmannasamtolum raeda stjornendur og starfsmenn saman & opin og heidarlegan hatt og reyna ad leida
samtalid ad sameiginlegri nidurstddu sem unnid er med afram. Samtalid er tranadarmal. H6fudmarkmid pess
eru umbeetur, skyra pad sem er dskyrt, leggja mat & hegdun okkar og frammistddu og meta
starfspréunarmdguleika. bar til geroum eydublédum er etlad ad halda utan um pessi samskipti og vera
starfsmonnum og stjornendum leidarvisir i ferlinu. Starfsmenn eru hvattir til ad skoda eydublddin vel og
fylla pau at fyrir samtalid. Starfsprounarpéattur samtalsins verdur notadur til ad vinna ad simenntunaratlun

naesta skolaars.

6. Sjalfsmat skéla — priggja ara azetlun

Hér fyrir nedan er verkaatlun til naestu priggja ara um innra mat, p.e. gagnaséfnun, matsumreda,
matsakvardanir og skyrslugerd. Matid hefur pann megintilgang ad lyfta upp & yfirbordid pvi sem vel tekst
til, ad finna naudsynleg umbdtaverkefni og studla ad skolapréun. Vidmid um arangur vid matid er stefna

skodlans asamt skolastefnu Olfus auk lzsisstefnu Bergheima og Grunnskdlans i porlakshofn.

Priggja ara astlun er gerd i takt vid nidurstédur ytra mats 2018. Samkvaemt pvi parf ad setja fram priggja ara

daetlun um innra mat.
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Manudur Verkefni Abyrgd Skolaarid | Skolaarid | Skolaarid
2020- 2021- 2022-
2021 2022 2023

AgUSt Matsteymi sett saman. Skélastjori

September Farid yfir préunar og Teymid
umbotaverkefni sidasta drs.
Lesfimipréf i 1.-10. bekk Kennarar
Stafapekking i 1. bekk Kennarar
Tove Krogh teiknipréf i 1. bekk | Sérkennari
Talnalykill i 3. bekk Serkennari
Samreemd kénnunarprof 4.-7. | Kennarar
bekk

Oktober Unnid ad préunar og Teymid
umbdtaverkefnum. Skolastjori
Lesskilningur, Ordarun i 3.-8. Sérkennari
Bekk Sérkennari
Stafsetning (Aston Index) { 2.- | Sérkennari
7. bekk Teymid
Stafsetning GPR-14 i 9. bekk
Talnalykill i 5. og 8. bekk Teymid
Skélanamskra og starfsazetlun
kynnt og sett { umsagnarferli. | 1€ymid
Mats-, préunar- og Kennarar
umbdtadaetlun kynnt
starfsfolki og skolaradi Kennarar
glfénlqainufil;znnun, ABst sk st].

' Skolastjori

Lesferill lesskimun i 1. bekk.
Stédumat nemenda i 6llum
bekkjum fyrir samtalsdag.
Starfsmannafundur med nyju
starfsfolki.
Starfsprounarfundur med
kennurum i hédpum.

Névember Unnid ad bréunar og Skolastjori
umbdtaverkefnum. Skolastjori
Skélanamskra og starfsazetlun
|6gd fram til stadfestingar i Skolastjori og
fraedslurddi. kennarar
Nidurstédur samraemdra préfa | Skolastjori
i 4. 0g 7. bekk kynntar og Adst.sk.stj.
unnid ur peim.
Framburdarskimun i 1. bekk
Starfsmannasamtol
Vimuvarnarkdénnun
Rannséknar og greiningar
sidasta skolaars kynnt.

Desember Unnid ad préunar og Teymid

umbdtaverkefnum.
Innlit { kennslustundir og
endurgjof.

Skoélastjornendur
Skoélastjornendur
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Nidurstodur
nemendakoénnunar kynntar
fyrir starfsmonnum skolans.

Januar Unnid ad préunar og Allir
umbotaverkefnum. Sérkennarar
Lesfimipréf i 1.-10. bekk. Skoélastjérnendur
Innlit i kennslustundir og
endurgjof.

Februaar Unnid ad préunar og Allir
umbdtaverkefnum. Skolastjornendur
Starfsmannasamtol. Skolastjornendur
Innlit  kennslustundir og Nemendarad
endurgjof.
Nemendarad kynnir
nidurstodur Skolapulsins fyrir
nemendum

Mars Unnid ad préunar og Teymid
umbdtaverkefnum. Skolastjornendur
Starfsmannasamtol Kennarar
Samraemd prof i 9. bekk. Teymid
Foreldrakonnun og
starfsmannakénnun Teymid
Skolapulsinn til skiptis
Rynihépar starfsmanna, Skolastjornendur
nidurstédur teknar saman og
kynntar.
Innlit i kennslustundir og
endurgjof.

April Unnid ad préunar og Teymid
umbdtaverkefnum. Teymid
Nidurstddur Ur samraeemdum
profum i 9. bekk kynntar. Teymid
Nemendakonnun, Kennarar
Skolapulsinn. Skolastjornendur
Lesskilningur, Ordarun 3.-8.
bekkur.
Nidurstodur samraamdra profa
9. bekkjar.

Mai Unnid ad préunar og Allir
umbadtaverkefnum. Kennarar
Lesfimipréf i 1.-10. bekk Sérkennari
Tove Krogh teikniprof i 1. bekk

Jani e Lokamat nemenda { éllum | Teymid

argbngum.
®  Skolapulsnidurstodur
kynntar i skélaradi.

® Nidurstodur
starfsmannasamtala
kynntar a
starfsmannafundi.

® Matsumraeda
starfsmannahdps og
umbdtatillégur fyrir naesta
skoladr.

Skélastjornendur

Skélastjornendur
Teymid
Teymid

Teymid
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® |nnra mats-, prounar- og
umbdtadeetlun yfirfarin og
unnin.

®  Sjadlfsmatsskyrsla sett
saman af teyminu

7. Lokaord

Heimsfaraldur COVID 19 setti skélastarfi ymsar skordur a skoladrinu 2019-2020. bratt fyrir pad tokst ad
mestu leiti ad fylgja sjalfsmatsaatluninni. En vegna smitvarna voru feerri fundir haldnir seinni hluta
skolaérsins en til stod. Ekki tokst ad ljuka sjalfsmatsskyrslunni a réttum tima vegna pess ad matid hefur

verio tekid til endurskodunar.

[ Grunnskélanum i borlakshofn er leitast vid ad bregdast vid nidurstddum sjalfsmats/innra mats med &atlun
um umbeetur og framkveemd peirra. Greint er fr4 pessu ferli i skyrslu i peim tilgangi ad midla til
hagsmunaadila. Tilgangur mats og umbota er ad proa 6flugt skolastarf til hagsbéta fyrir nemendur. Midad
vid peer upplysingar sem koma Ut ar matinu gengur skolastarfid vel i storum drattum. Metnadur er
greinilegur i hépi starfsmanna skdlans, foreldra og nemenda. Skolasamfélagid i Porlakshdfn byggir a 6flugu
fagfolki, foreldrum sem hafa tru & skdlastarfinu og sidast en ekki sist fjolbreyttum og frabserum
nemendahopi. Sveitarfélagid Olfus hefur avallt synt metnad vid rekstur og uppbyggingu skolastarfs og
leggur mikid upp ur gédum adbunadi skdlans. bad endurspeglast i pvi ad nemendur, starfsfélk og foreldrar

eru anagair med adbunadinn.
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